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CONTRATO CONVENIO
Contrato nomero: 1.330.19.13-3796 de 15 de ENERO de 2026
Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP 5500006896 de 08 de enero del 2026
Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102475 de 15 de enero de 2026
Apropiacién Presupuestal: [TEM 2: 121000/1159/2-320202008/3533004050040000/P135-
102472/1/2/01/13: ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios
prestados/GestiénintegraldelCamb/REALIZARELSEGUIMIE .
Proyecto: PI35-102472 CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO —
VALLE EN RUTA A LA DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA
Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrolio y que sera atendido con este
contrato:
PROGRAMA: 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA: 3300405 - Gestidn integral del Cambio Climatico
META DE RESULTADO: MR33004— INVERTIR AL MENOS 2% DE LOS INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION EN ACCIONES DE GESTION INTEGRAL DE CAMBIO
CLIMATICO Y RESILIENCIA EN RUTA A LA DESCARBONI|ZACION
META DE PRODUCTO: MP3300405013206003— COFINANCIAR 10 PILOTOS CON ACCIONES
DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO QUE GARANTICE LA RESILIENCIA
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN EL PERIODO DE GOBIERNO
OBJETIVO PRINCIPAL: Implementar acciones de mitigacion y adaptacion a |a gestion integral del
cambio climatico en el Valle del Cauca
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Incrementar la cofinanciacion de acciones comunitarias con
resiliencia al cambic climatico
ELEMENTO PEP; PI35-102430/1/2/01/13 Realizar seguimiento y evaluacion de los _pilotos de
mitigacién y adaptacion al cambio climatico objeto de implementacion
Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Setrvicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052102
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO - VALLE EN LA

DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA DEL VALLE DEL CAUCA.
AUDREY BAHAMON GOMEZ
N Subdirector Téchico de Apoyo a la Gestién
Supervisor: ¢ ¢.31.574.698
Teléfono: 3122410008
JULIANA TRUJILLO ALVAREZ
Contratista: C.C 31644236
Teléfono 3503343741
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Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en MARZO de 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones

contractuales durante MARZO de 208286 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién
por el departamento del Valle del Cauca y secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible

\VE ELC ELA [©] s

1. Llevar a cabo tareas de técnicas de organizacion
documental levantada eh el marco del proyecto,
cumpliendo con la normativa archivistica vigente ( Ley
594 de 2000 y disposiciones del Archivo General de
la Nacion) para asegurar ia adecuada clasificacion y
disposicién de los documentos generados por los
proyectos de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

2. Utilizar la tabla de retencion documental instituctonal,
para clasificar, codificar y depurar los documentos
fevantados en el marco de la ejecucion del proyecto,
garantizando la frazabilidad de los procesos
administrativos.

3. Ejecutar actividades de foliacion, rotulacion y

descripcion de documentos, asegurando su

conservacion fisica, orden légico y facilidad de acceso
para consullta de la informacion del proyecto.

Realizar la digitalizacién de documentos priorizados,

aplicando criterios de calidad de imagen,

nomenclatura de archivos, incorporacion de
metadatos y almacenamiento seguro, conforme a las
directrices de gestién documental electrénica.

5. Seguir las Instrucciones del supervisor para cumplir
con los objetivos establecidos por el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestién (MIPG).

6. Revisar y completar los expedientes de los
prestadores de servicio de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible de la vigencia:
2024, que se encuentran ubicados en las cajas No. 3
a la 16 de acuerdo con los manuales de funciones
institucionales cumpliendo con los procedimientos de
gestion documental.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

Porcentaje de actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%

Cumplimiento acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de

MARZO de 2026:

Especificaciones, N
Actividades u
Obligaciones
Especificas 4
Contractuales. '
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. Este Informe tiene como objetivo dejar ¢ cdnstancia del cumphmiento del cronograma de actividades y

plan de trabajo presentado en MARZO de 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MARZO de 202’6 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
por el departamento del Valle del Calica y secretiaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible

'CONTRATISTA.

TE “&ﬁ e

VERIF[CACEON\DEL .CUMPLIMIENTO DE LAS ESPEC]F!CAC]ONES ACTIVIDADESU'
OBLIGACfGNES ESPEC!F[CAS CONT EMPLADAS EN L CONTRATO PORJPARTE DEL

g,
i
=

-

Especificaciones,
Actividades u

Obligaciones

Especificas 4
Contractuales. )

Llevar a cabo tareas de tecmcas de organlzacton;

documental levantada en el marco del proyecto,

cumpliendo con la normativa archivistica vigente ( Ley
594 de 2000 y disposiciones del Archivo General de
la Nacioén) para asegurar la adecuada clasificacion y
disposicidon de los documentos generados por los:
proyectos de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

Utilizar la tabla de retencidon documental institucional,
para clasificar, codificar y depurar los documentos
levantados en el marco de la ejecucion del proyecto,
garantizando la trazabilidad de los procesos
administrativos. ‘
Ejecutar actividades de foliacion, rotulacion y.
descripcion de documentos, asegurando su
conservacion fisica, orden logico y facilidad de acceso
para consulta de la informacion del proyecto.

Realizar la digitalizacion de documentos priorizados,
aplicando criterios de calidad de imagen,

nomenclatura de archivos, incorporacion de’
metadatos y almacenamiento seguro, conforme a las .

directrices de gestion documental electronica.

Seguir las instrucciones del supervisor para cumplir:
con los objetivos establecidos por el Modelo Integrado

de Planeacion y Gestion (MIPG).

Revisar y completar los expedientes de los
prestadores de servicio de la Secretaria de-

Ambiente y Desarrollo Sostenible de la vigencia
2024, que se encuentran ubicados en las cajas No. 3
a la 16 de acuerdo con los manuales de funciones
institucionales cumpliendo con los procedimientos de
gestion documental.

'Porcenta]e de cumpllmlento de las especificaciones,

Porcentaje de -actividades u obllgaclones especificas contractuales de

Cumplimiento acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de.

MARZO de 2026:

100%/

N4
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acordado en el mismo

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,|50%
actividades u obligaciones especiiicas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del conirato de conformidad con lo

Otras consideraciones | Sin novedad

Comprcmlso apiqum'aos

Compromiso Fecha de entrega |

Responsable

Sin novedad

Brorroaa . suspensiones.o.adiciones

Fecha suspension, prorroga o adiciones | Fecha de reinicio

Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en

contratacion publica.

ACTIVIDAD 1. Llevar a cabo tareas de técnicas de organizacién documental levantada
en el marco del proyecto, cumpliendo con la normativa archivistica vigente ( Ley 594
de 2000 y disposiciones del Archivo General de la Nacidn) para asegurar la adecuada
clasificacion y disposicidon de los documenios generados por [os proyectos de la

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

o La contratista realizo la organizacion de las carpetas de los coniratos ejecuiados en !a
vigencia del mes diciembre 2025 de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
o QOrganiz, reviso, afiadid documentos, folid, rotuld carpetas de los contratos ejecutados
en la vigencia de diciembre 2025 de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

ACTIVIDAD 2. Utilizar la tabla de retencion documenital institucional, para clasificar, codificar
y depurar los documentos levantados en el marco de la ejecucién del proyecto, garantizando

la trazabilidad de los procesos administrativos.

o La contratista utilizo las TRD para la revisién de los contraios ejecutados en la vigencia

de diciembre 2025 de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

o La contratista utilizé [as TRD para la implementacion y organizacién de expedientes de

la vigencia 2025 del mes diciembre.

7RO, ABG
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ACTIVIDAD 3. Ejecutar actividades de foliacion, rotulacion y descripcion de documentos, asegurando !
su conservacion fisica, orden [6gico y facilidad de acceso para consulta de la informacion del proyecto.

o Ejecutd y se encargo de organizar, foliar, hacer hojas de control y rotular, los
coniratos elaborados en el mes de diciembre de [a Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, de [a vigencia 2025.

o La contratista realizé el ingreso de documentos a los expedientes de cada
contraristas con la siguiente informacion:

=  Documento MGN
Proyecto
Solicitud del CDP
CDP
Autorizacion
Estudios previos
Andlisis del sector
Matriz de riesgo
Invitacién a la propuesta
Propuesta y Anexos (HDV Sigep, cedula, diplomas, certificados
laborales, certificados penales, antecedentes, rut, redam, certificado
eps y pensian, certificado bancario)

o RPC

« Cuentas de cobro (planilla seguridad social, documento adquisiciones, factura)

00000000

ACTIVIDAD 4. Realizar la digitalizacién de documentos priorizados, aplicando criterios de
calidad de imagen, nomenclatura de archivos, incorporacion de metadatos y almacenamiento
seguro, conforme a las directrices de gestion documental electrénica.

+ Realizo las hojas de control de los expedientes ejecutados en el mes de diciembre de
la vigencia 2025.

+ Realizo los rotulos de los expedientes ejecutados en el mes de diciembre de la vigencia
2025.

o ACTIVIDAD 5. Seguir las instrucciones del supervisor para cumplir con los objetivos
establecidos por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG).

« Participé de la capacitacién virtual sobre el codigo de integridad, enfocados en
el valor del servicio dirigida por el compariero Jose Sandoval, donde nos hablé
de la importancia del trabajo en equipo, la ética laboral y la actitud de servicio

7RDC. ABG
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e Participd en la socializacidon del equipo de MIPG para la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, donde nos dieron un informe generalizado de ias tareas de
cada area y nos compartieron los intereses de la secretaria para el afio 2026 dentro
de la misma, actividad desarrollada en el salén Gobernadores del edificio San
Francisco de la Gobernacion del Valle.

o Acompand a la secretaria Francia Elena Ovando, en la rendicion de cuentas en
la Asamblea depariamental, donde hablo sobre los avances de Ia Secretaria de
Desarrollo Sostenible y expuso sus futuras proyectos.

-

ACTIVIDAD 6 Revisar y completar los expedientes de los prestadores de servicio de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la vigencia 2024, que se encuentran
ubicados en las cajas No. 3 a la 16 de acuerdo con los manuales de funciones institucionales
cumpliendo con los procedimientos de gestion documental.

= La coniratista realizo la revision de los expedientes de los PS vigencia 2024

1.330-17.13- | DIANA CAROLINA VELAZCO NO TIENE PLANILLA DE
3 11 0232 zuflica MARZO
1.330-17.13- | DIAN MARCELA RODRIGUEZ NO TIENE PLANILLA DE
3 12 0233 OSORIO MARZO
1.330-17.13- NO TIENE PLANILLA DE
4 1 0234 ESTEFANIA PATINO VALENCIA MARZO
1.330-17.13- '
4 2 0235 GREGORIO AGREDO TORRES 0K
1.330-17.13-
4 3 0236 JACQUELINE TABARES OSORIO oK.
1.330-17.13-
4 4 0237 JESUS ARBEY DIAZ CAICEDO 0K
1.330-17.13-
4 5 0238 JHON JADER HENAO TORO OK
- 1.830-17.13-
4 6 0239 KAREN JULIANA CANO GONZALEZ OK
1.330-17.13- ' ‘
4 7 0240 KARINA MORALES DURANGOC OK
1.330-17.13- ) NO TIENE PLANILLA DE
4 8 0241 LORENZA ARANZAZU MARZO
1.330-17.13-
4 9 0242 LUZ ENEIDA LOBON ASPRILLA 1 oK
11.330-17.13- |
- 4 10 0243 MARIA ALEJANDRA BENITEZ RUIZ 0K

@,
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1.330-17.13- | MARIA FERNANDA ZAMORANQ

4 | 11  |0244 ABRIL 0K
1.330-17.13- | MARIANNE ANDREA HOYOS

4 12 | 0245 MURILLAS 0K
1.330-17.13-

5 1 0246 ROOSEVELT BALANTA GOMEZ OK
1.330-17.13-

5 2 0247 VANESSA MOSQUERA OLAYA 0K
1.330-17.13-

5 3 0248 VIVIANA MARCELA RODRIGUEZ OK
1.330-17.13-

5 4 0510 SANTIAGO CORAL ZUNIGA OK

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Piblica, las normas de calidad y de
gestion documental.

0O 000

0

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTOADMINISTRATIVOL:

Seguimiento administrativo segiin corresponda si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra inforracion administrativa se puede agregar.

sg;m

"";\,w 5 q;,;; 5

o Expediente electronico o fisico del contrato compieto, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA
Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos {egales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA.
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondientes a la cuota nimero dos (3)- mes de

\)
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marzo, El contratista realizd el pago de la planilla No: 1079298488 y comprobante/autorizacion/CUS
No.111775677 del mes de febrero de 2026, se verifico su pago, se encuentra afiliado a EPS (SOS),
Pensidn (COLPENSIONES) y ARL (Posﬁwa) segln Ia clausula segunda del contrato y Decretos |

1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.
:Hﬁ““"’uf P e Rk T __gg
INFORMERINANCIERORE Sl n e
COSTOS DEL CONTRATO
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos})
Vaior inicial del
ontrato . |$21.000.000] | cuota1 | FUERO | s3500.000 | PAGADA
Valor Adiciones S0 CUOTA 2 FE?&EBRO $3.500.000 ADA
Reajustes 80
Actualizacion de ‘
precios ' S0 .
Valor Total del
Valor pagado 57.000.000
Valor causado que no . ‘
se ha pagado $3.500.000 |
Valor total ejecutado | $10.500.000
Valor saldo por . '
ejecutar $10.500.000
Intereses moratorios $0
'SEGUIMIENTOFINANCIERD YACONPABLES B i i e R R L s

puede agregar.

Seguimiento financiero y contable segtin correspond :
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es nec¢esaria ofra informacion financiera o contable se

apllcable se hace la anotacién;

o Seguimliento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
ia planeacidn de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.
o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a’
satisfaccion de los hienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segtin el objeto y sus especificaciones.

©

7 ROD. ABG
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o Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de p»agml
y de liquidacion del mismo: NO APLICA. .
o Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion def mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

o Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificadas técnica, presupuestal y-
juridicamente: NO APLICA.

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que.
correspondan para efectuar: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
_Actividades:
'TOTALES: $ :
SEGUIMIENTOWURIDICO, - " . TR
El contratista ha cumplido con el pago de los aportes 1egales de saIud penswn y ARL, segln Io

establecido en las cldusulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 delaley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollade de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicic'm para estar contratado; el contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993

| INFORME SOBRE SANCIONES” ;7 = . N5 e,

NO APLICA _

INFORME:SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL ENEA" EJECUC[ON‘DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS'DE CONTROL SOCIAL:O VEEDURIAS CIUDADANAS:

NO APLICA ‘

®
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Fecha del préximo informe 16 pe/ ABRIL De 2026

e

~

4

g

. e
Para constancia de lo antetior, firman la presente acta-t

7

Os que en ella intervinieron a Lo,s/

1% [/ dias delmesde | MARZO de 2026
-
AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirector Técnico Apoyo a la Gestién
C.C. 31.574.698 )
SUPERVISORA
{J
5“
i
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